
Célébration de notre voyage 

Je regarde le chat WhatsApp de Kingdom Apprentices depuis mars 2022. Quel voyage incroyable nous 

avons parcouru au cours des dernières années 18 mois! Sur 26le mars 2022 J'ai posté un "rêve" qui a 

façonné notre voyage ensemble depuis. 

Je veux célébrer avec vous à quel point ce rêve est désormais devenu réalité. C'est ainsi que ce post a 

commencé: 

"Je rêve d'une Afrique de l'Ouest brillant d'une myriade de flammes de lumière du Royaume, où 

chaque flamme est une communauté de disciples, s'aimant les uns les autres et aimant leurs 

communautés par une aide pratique, partageant la Bonne Nouvelle de Jésus, guérissant les malades et 

dénonçant le mal. . Et où chaque communauté se multiplie dans son action en allant vers les autres en 

obéissance à Jésus. 

Je pense qu'on peut dire que cela commence. Vos communautés missionnaires sont ces lumières 

brillantes et elles commencent à se multiplier. 

Ensuite, j'ai décrit à quoi cela pourrait ressembler: 

"En réfléchissant à ce à quoi cela pourrait ressembler, c'est ce dont je rêve: 

Quatre jeunes, deux filles et deux garçons, participent depuis six semaines à un apprentissage 

missionnaire. Chaque semaine, ils partent en mission dans leur propre communauté, guérissant les 

malades et partageant des histoires sur Jésus. Ils sont désormais prêts pour la prochaine étape de leur 

apprentissage. 

Ils se lancent dans une marche de trois heures le long de pistes forestières pour rejoindre une 

communauté éloignée. Ils arrivent poussiéreux et assoiffés et demandent à boire dans une maison. Ils 

expliquent qu'ils sont venus partager avec la communauté quelques histoires sur l'amour de Dieu pour 

eux. Ils sont dirigés vers le domicile du chef du village. Ils sont rapidement accueillis et la nouvelle 

circule dans la communauté pour se rassembler et entendre leurs histoires. La première histoire parle 

de Jésus envoyant ses disciples aller dans les villages et guérir les malades. Les quatre jeunes miment 

l'histoire, puis expliquent qu'ils sont ici au village parce qu'ils ont entendu l'histoire et qu'ils obéissent 

à Jésus. Ils demandent alors ceux qui sont malades et commencent à guérir les malades au nom de 

Jésus. 

Après cela, ils racontent d'autres histoires sur Jésus. On leur offre de la nourriture et un abri et, au 

cours des jours suivants, ils enseignent des histoires et démontrent l'amour et la puissance de Jésus. Ils 

racontent l'histoire du dernier repas de Jésus avec ses disciples, partagent le repas ensemble et leur 

apprennent à prier et à rendre grâce à Dieu. 

Au cours des semaines suivantes, alors que ces quatre jeunes poursuivent leur apprentissage, ils 

revisitent la communauté, leur apprenant plus d'histoires et leur montrant comment dépendre de 

Jésus et porter les histoires de la bonne nouvelle dans tous les autres villages autour d'eux. 



Vous avez formé des apprentis à la mission, leur avez enseigné le D-Path et les avez emmenés dans vos 

communautés pour le mettre en pratique. Ils sont ravis de voir ce que Jésus fait à travers eux et sont 

zélés pour partir en mission. 

Mais pour que cela se produise, nous avons dû développer la formation au storytelling. C'est ce que j'ai 

posté: 

"Je suis convaincu que nous devons utiliser la narration biblique pour y parvenir. Les histoires sont 

mémorables et peuvent être transmises fidèlement d'une communauté à l'autre. Nous devons donc 

développer une série d'histoires bibliques qui pourraient être utilisées pour multiplier les 

communautés de disciples dans des communautés qui ont peu ou pas de connaissances sur Jésus et où 

les gens ne sont peut-être pas capables de lire eux-mêmes la Bible. 

Les histoires doivent couvrir plusieurs aspects de notre foi: 

1. Vie personnelle en tant que disciple (y compris écouter et obéir à Jésus). 

2. La vie de famille en tant que disciple (y compris les GG). 

3. Vie communautaire en tant que disciple (y compris les MC). 

4. Former les autres à devenir des disciples (y compris raconter des histoires) 

5. Apporter la Bonne Nouvelle aux nations (y compris les groupes de découverte)" 

Vous avez tous répondu avec beaucoup d’enthousiasme et ensemble nous avons travaillé dur pour 

développer une formation utilisant le storytelling. Nous avons régulièrement organisé des conférences 

Zoom au cours desquelles nous avons suivi une énorme quantité de formations ensemble. Vous avez 

testé la formation avec les membres de votre église et avez donné des commentaires très précieux qui 

ont façonné le développement et l'amélioration du matériel de formation. Le but de tout ce travail a été 

de former des apprentis obéissants. Mon message se terminait par: 

"Ensuite, je veux élaborer un programme d'apprentissage dans lequel nous pouvons recruter et former 

des personnes qui veulent apprendre à être des disciples obéissants et à répondre à l'appel de Jésus à 

partir... Nous pourrions commencer cela comme un programme au sein de certaines de nos églises. 

Une fois que nous l'aurons testé et amélioré, j'espère que nous pourrons recruter activement des 

personnes de partout dans les nations pour qu'elles soient formées au discipulat de mission et 

envoyées à travers les nations, établissant ainsi de nombreux autres programmes de disciple-

apprentissage. 

Vous avez travaillé si dur et fidèlement au recrutement et à la formation des apprentis. Vous avez 

expérimenté différentes approches et ensemble, nous avons amélioré notre approche et sommes 

devenus plus efficaces. Toute notre conception de l’Église, de l’enseignement et du discipolat a changé 

lorsque nous avons découvert que la formation en grands groupes basée dans l’Église a tendance à 

produire des réponses enthousiastes mais de courte durée, comme un sol rocailleux. La formation 

pratique basée sur la mission a été bien plus efficace. 



Tandis que nous continuons à apprendre et à améliorer notre formation, nous approchons maintenant 

de la dernière étape de ce rêve ; recruter des apprentis pour multiplier les disciples à travers les 

nations. Vous partagez votre expérience en matière de formation d'apprentis à travers le récit, les GG 

et les MC dans d'autres communautés, dans d'autres régions du Libéria et au-delà et je recherche 

d'autres nations où nous pouvons partager nos découvertes en mission. 

Merci à tous d'être des partenaires si fidèles dans ce grand effort visant à partager Jésus avec les 

nations. Chacun d’entre vous a été fidèle à l’écoute de Jésus, ouvert et généreux en essayant de 

nouvelles approches et patient pendant que j’ai modifié le matériel en réponse à vos commentaires. 

Vous avez lutté contre des difficultés pratiques, spirituelles et personnelles, et vous avez persévéré. 

Vous avez été honnête lorsque les choses n’allaient pas bien, vous avez écouté et obéi à Jésus tout au 

long du chemin. 

Je souhaite conclure en vous rappelant les parcours de formation que nous avons jusqu'à présent: 

Formation d'apprenti: 

Y-Path "Jeunes Disciples" pour aider les jeunes disciples à être inspirés à écouter et à obéir à Jésus. 

D-Path "Repères de disciple" pour aider une personne à passer de la curiosité à l'égard de Jésus à 

devenir un disciple fructueux, confiant et obéissant de Jésus. 

P-Path "Prière" passant par l'enseignement de Jésus sur la prière de Matthieu 6. 

G-Path "Go To the Nations" pour aider un disciple obéissant de Jésus à devenir efficace dans le partage 

de la Bonne Nouvelle avec d'autres communautés, cultures et nations. Cette formation comporte deux 

suppléments : « Bonne nouvelle pour les musulmans » et « Apporter l'Évangile à une nouvelle 

communauté ». 

E-Path "Histoires d'évangélisation" pour aider les gens à voir à quel point Jésus est pertinent dans leur 

vie. 

Formation en leadership: 

S-Path "Simple Church" considérant certaines des façons dont la tradition de l'Église a remplacé les 

commandements de Jésus. 

N-Path "New Wineskins" pour aider les gens à comprendre la culture du Royaume et à quel point elle 

est très différente d'une grande partie de notre culture d'église héritée. 

M-Path "Multiply Disciples" pour aider un disciple obéissant de Jésus à devenir efficace dans la 

multiplication des disciples dans une communauté. 

Et ensuite ? 

Nous n’avons pas suivi toute cette formation ensemble. Puisque je suis absent pour les trois prochains 

lundis, je suggère que nous fassions une pause dans la conférence et vous donnions le temps de 

réfléchir à notre 18 voyage d'un mois. Peut-être pourriez-vous vous réunir pendant cette période pour 



partager vos expériences en face à face et discuter de ce qui vous serait le plus utile au cours des 

prochains mois. 

Souhaitez-vous suivre ensemble l’un des parcours les plus récents ou revoir une formation du 

parcours D ou G ? Ou continuez avec du nouveau matériel, comme 

I-Path "Présentation des apprentis du Royaume" pour aider les pasteurs à comprendre ce que nous 

proposons. 

Chemin F « Vie de famille », 

Chemin L « Écouter Jésus” 

H-Path "Saint-Esprit" recevant et marchant dans le Saint-Esprit. 

K-Path « Royaume de Dieu » Qu'est-ce que le Royaume ? Comment le chercher. 


